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Phòng Tuyển sinh - Đào tạo
1.  Thực trạng công tác tuyển sinh, đào tạo và ứng dụng CNTT trong công tác tuyển sinh, đào tạo
1.1. Ngành, bậc đào tạo (Sử dụng số liệu DA trọng điểm 02/2018)
1.2. Kết quả tuyển sinh (Sử dụng số liệu DA trọng điểm 02/2018), đánh giá kết quả tuyển sinh qua các năm gần nhất
1.3. Qui mô đào tạo 
     (Sử dụng số liệu DA trọng điểm 02/2018)
1.4. Chương trình, giáo trình đào tạo

1.5. Kết quả học sinh tốt nghiệp, tỉ lệ HS ra trường có việc làm 

1.6. Khả năng ứng dụng CNTT vào thực hiện nhiệm vụ của đội ngũ

2.  Phương án đề xuất

2.1. Công tác dự báo nguồn nhân lực giai đoạn 2018-2020
2.2. Đề xuất xây dựng mô hình ứng dụng CNTT trong công tác tuyển sinh, đào tạo
· Dự kiến tuyển mới (Số liệu của DA Trường chất lượng cao tháng 5/2017 sẽ không còn phù hợp vì đã thay đổi nghề trọng điểm), mục tiêu đào tạo từ 2018-2020

· Mô hình tuyển sinh thông minh do phòng đề xuất:
+ Giới thiệu sơ lược về mô hình đề xuất
+ Nhu cầu thiết bị, phần mềm  hỗ trợ : tên thiết bị, đơn vị tính, số lượng, xuất xứ, giá trị trang bị 
+ Lợi ích mang lại của phương án tuyển sinh.

· Mô hình đào tạo thông minh do phòng đề xuất:

 + Giới thiệu sơ lược về mô hình đề xuất

+ Nhu cầu thiết bị, phần mềm  hỗ trợ : tên thiết bị, đơn vị tính, số lượng, xuất xứ, giá trị trang bị 

+ Lợi ích mang lại của phương án tuyển sinh.

· Nhu cầu xây dựng phòng học, phòng họp trực tuyến

+ Giới thiệu sơ lược về nhu cầu đề xuất

+ Nhu cầu thiết bị, phần mềm hỗ trợ: tên thiết bị, đơn vị tính, số lượng, xuất xứ, giá trị trang bị 

+ Lợi ích của phòng học trực tuyến
· Xây dựng chương trình, giáo trình điện tử trong đào tạo

+ Giới thiệu sơ lược về nhu cầu đề xuất

+ Nhu cầu thiết bị, phần mềm hỗ trợ: tên thiết bị, đơn vị tính, số lượng, xuất xứ, giá trị trang bị 

+ Lợi ích của phòng học trực tuyến

+ Phối hợp với TT Truyền thông – TV thiết lập kho dữ liệu điện tử  và xây dựng hệ thống e – learning của trường phục vụ đào tạo tại chỗ và đào tạo trực tuyến
2.3.   Nhu cầu hạ tầng CNTT
2.4.   Nhu cầu đào tạo, tập huấn đội ngũ để sử dụng thiết bị thông minh
2.5.   Yêu cầu bảo mật thông tin trong công tác tuyển sinh – đào tạo
2.6.   Quản lý kết quả học tập
2.7.   Quản lý in ấn, cấp phát văn bằng, chứng chỉ 
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